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INTERNAL 

Protokoll fört vid Svenska Afghanistankommitténs årsmöte 2026 
Plats och tid: ABF-huset Stockholm 2026 05 30—31 (lördag-söndag) 
Före det formella öppnandet av mötet på lördagen indelades de närvarande i grupper 
som samlades runt sex teman för att informera sig och ställa frågor: läget i 
Afghanistan, SAKs verksamhet, heta stolen, engagemang, stadgerevidering samt 
policy- och budskapsplattform. 

1. Årsmötet öppnades 
På lördagen kl 13 öppnades mötet av SAKs ordförande Margareta Wahlström som 
hälsade alla välkomna.  

2. Årsmötesordning – hur genomför vi detta årsmöte? 
Årsmötet genomfördes fysiskt. Ordet begärdes med handuppräckning med en 
nummerlapp. Röstningen gjordes huvudsakligen digitalt i Menti. Resultaten visades 
anonymt på skärm. Yrkanden skulle lämnas digitalt. 

3. Upprättande av röstlängd 
106 medlemmar var anmälda, varav 75 med rösträtt. Av övriga hade 16 yttrande- och 
förslagsrätt och 15 var åhörare. Alla anmälda kunde dock inte närvara. 
Beslöts att fastställa röstlängden till 69.  

4. Fråga om mötet utlysts i stadgeenlig ordning 
Enligt stadgarna ska kallelse gå ut senast 10 veckor före årsmötet. Kallelse 
publicerades i Afghanistan-Nytt nr 4 2025 och nr 1 2026 samt i februaris nyhetsbrev. 
Mail sändes ut den 2 februari och den 29 mars. 
Beslöts att fastställa att årsmötet utlysts i stadgeenlig ordning.  

5. Val av mötesfunktionärer 
a) Mötesordförande 

Valberedningens förslag var att till ordförande välja Vera Carlbaum-Wrennmark, 
Stockholm med Anna Åkerberg, Lund, som bisittare och tidshållare dag 1 och Inger 
Blennow, Lund dag 2. 
Beslöts att enligt förslaget välja Vera Carlbaum-Wrennmark som 

mötesordförande med Anna Åkerberg som bisittare dag 1 och Inger 
Blennow dag 2. 

Margareta Wahlström överlämnade därmed ordförandeklubban till Vera Carlbaum-
Wrennmark. 

b) Mötessekreterare 
Föreslagna var Maria Aschenbrenner, och Kicki Lindholm, båda Stockholm,  
Beslöts att välja Maria Aschenbrenner och Kicki Lindholm. 
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c) Två justerare, tillika rösträknare, som med mötesordförande justerar 
årsmötets protokoll. 

Mahsa Sadat, Gimo, och Tomas Niklasson, Ystad, föreslogs som justerare.  
Beslöts att välja Mahsa Sadat och Tomas Niklasson. 

d) Tidhållare 
Beslöts att välja Anna Åkerberg, Lund, som tidshållare dag 1 och Inger Blennow, 

Lund dag 2. 

6. Godkännande av dagordning 
Styrelsen yrkade att arbetsordningen ändras så att punkt 12e Årsmötesuttalande 
behandlas på söndagen efter punkt 18, samt att punkterna 10c och 10d slås ihop.  
Beslöts att med dessa ändringar godkänna dagordningen. 

7. Val av redaktionskommitté för årsmötesuttalande 
Till redaktionskommitté föreslogs Wasim Fahin, Handen, Johan Schaar, Malmö och 
Roxana Wallin, Göteborg. 
Beslöts att välja Wasim Fahim, Johan Schaar och Roxana Wallin till 

redaktionskommitté. 

8. Senaste klockslag för nominering till styrelsen och valberedning 
Styrelsens föreslog att stopp för nominering till styrelsen sätts till klockan 19 lördag. 
Beslöts att följa denna ordning. 

9.  Generalsekreterarna sammanfattar SAK 2025 
Med utgångspunkt i den utskickade årsrapporten gav generalsekreterare Kajsa 
Johansson information om läget för biståndsberoende länder i världen i stort, i 
Afghanistan och för SAK. USA drog ner sitt bistånd rejält och så gjorde även Sverige. 
Världsordningen har ifrågasatts och fragmenteringen ökat med migration och 
terrorism. USAs och Israels krig i Iran påverkar även Afghanistan. 
I Afghanistan har fattigdomen ökat genom deportationen av afghaner från Pakistan 
och Iran. Klimatförändringarna påverkar jordbruket och Kabul riskerar att vara utan 
vatten 2030. Kvinnornas situation förvärras, nu tillåts de inte arbeta inom hälsovård, 
även om undantag skapas. Politiskt pågår en maktkamp mellan Kabul och Kandahar. 
Konflikt med Pakistan har lett till attacker längs gränsen.  
Efter två omtumlande år för SAK har en försiktig nystart inletts med omorganisation, 
nedskärningar, partnerskap med andra organisationer, t ex DACAAR, NAC och War 
Child Canada samt samarbete med lokala organisationer. Ekonomiministeriet har 
registrerat SAK som ny organisation vilket möjliggör vårt arbete. Verksamheten 
bedrivs främst i norr och man tittar även på möjligheter att verka mera söderut. Ett 
litet kontor har öppnats och man för dialog med myndigheterna. Finansiering sker 
främst via Postkodlotteriet och Radiohjälpen. Med Sida pågår dialog.  
I Sverige genomfördes mer än 70 aktiviteter och insamlingar med goda resultat. SAK 
var en aktiv policyaktör gentemot politiker och organisationer för att försöka 
säkerställa långsiktig verksamhet, t ex mot Sida. Postkodlotteriet och Radiohjälpen 
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var viktiga för finansieringen. Partnerskap med andra organisationer var viktigt. På 
så sätt tillförs nya aktiviteter, men SAK får inte bli alltför ”utspätt”. Kansliet 
minskades och lokalbyte planerades. 

10. SAKs årsredovisning 2025 
a) Verksamhetsberättelse 

Verksamhetsberättelsen hade sänts ut med övriga årsmöteshandlingar så att alla haft 
tid att läsa och begrunda. Inga synpunkter på den framfördes under mötet. 
Styrelsen yrkade på att mötet fastställer verksamhetsberättelsen. 
Beslöts att godkänna verksamhetsberättelsen och lägga den till handlingarna.  

b) Ekonomisk redovisning 
Även denna handling hade sänts ut i förväg. Inga synpunkter på den framfördes. 
Beslöts att i enlighet med styrelsens yrkande fastställa den och lägga den till 

handlingarna. Beslutet var enhälligt. 
c) Revisorernas berättelse 

Föreningsrevisorer har varit Anna Åkerberg och Hans Hansson. De hade deltagit i 
styrelsemöten och haft möte med auktoriserade revisorn vid PriceWaterhouse 
Coopers AB. Revisorernas berättelse är gemensam för alla revisorer.  
Beslöts att fastställa revisorernas rapportering och lägga den till handlingarna. 

Beslutet var enhälligt. 
d) Fastställande av resultat- och balansräkningar 

Beslöts att fastställa resultat- och balansräkningar och lägga dem till 
handlingarna. Beslutet var enhälligt. 

11.  Ansvarsfrihet för föreningsstyrelsen 
Beslöts att i enlighet med revisorernas rekommendation bevilja styrelsen 

ansvarsfrihet. Beslutet var enhälligt. 

12.  Föreningsstyrelsens förslag 
För beslut om stadgeändringar krävs enhälligt beslut. Om detta inte nås men 
kvalificerad majoritet (2/3 av rösterna) blir resultatet ska frågan tas upp på ett extra 
årsmöte där också kvalificerad majoritet krävs. 

a) Revidering av SAKs stadgar 
Namnbyte 
Förutom styrelsens förslag har inkommit en motion i samma fråga och mötet enades 
om att behandla dem tillsammans 
Styrelsens förslag var att benämna organisationen i Sverige Afghanistankommittén 
och att det engelska namnet Swedish Committee for Afghanistan förkortas SC samt 
att ändringarna träder i kraft 2027-01-01. 
Motionen från Uppsala yrkade på att namnet skulle vara Solidaritetskommittén för  
Afghanistan (SAK), till vardags Afghanistankommittén. Styrelsen yrkade på avslag. 
Röstningen gjordes i flera steg och utfallen blev 
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 att genomföra styrelsens förslag till namnbyte (52 bifall, 10 avslag, 1 avstod) 
 att avslå motionärens förslag till namnet Solidaritetskommittén för Afghanistan  

SAK (21 bifall, 19 avslag, 10 avstod)  
 att Afghanistankommittén används tillfälligt (21 bifall, 19 avslag, 10 avstod) 
 att ta bort förkortningen SAK (48 bifall, 12 avslag, 4 avstod) 
 att ändra den engelska förkortningen till SC (60 bifall, 3 avslag, 0 avstod) 
 att revideringarna träder i kraft den 1 januari 2027 (58 bifall, 0 avslag,  
       4 avstod) 
Ett extra årsmöte (digitalt) kommer att hållas under hösten. 
Syftesparagraf 
Med de förändrade villkoren för arbetet i Afghanistan där SAK arbetar med partners 
föreslog styrelsen ny skrivning av §1.2:  

Genom påverkan, samarbete och insamling verkar Afghanistankommittén för ett 
Afghanistan fritt från fattigdom och där allas rättigheter respekteras. Afghanistan-
kommittén ska även sprida kunskap om Afghanistan för att främja solidariteten 
med dess folk. 

Anders Forsberg hade lämnat en motion i samma anda som han tog tillbaka. 
Föreslogs att den nya formuleringen skulle gälla omedelbart 
Beslöts att bifalla styrelsens förslag om ändring (63 bifall, 0 avslag, 0 avstod) 

att ändringen träder i kraft med omedelbar verkan (63 bifall, 1 avslag, 0 
avstod) 

Form för årsmötet 
Styrelsens förslag om ändring avser att årsmöten kan hållas fysiskt eller digitalt. 
Beslut om form tas av styrelsen.  
Beslöts att bifalla styrelsens förslag (60 bifall, 4 avslag, 1 avstod)  

att revideringen träder i kraft omedelbart (64 bifall, 1 avslag, 0 avstod). 
Rösträtt vid årsmötet 
I styrelsens förslag till revidering av texten har formuleringarna som avser 
föregående år strukits. 
Beslöts att bifalla styrelsens förslag (60 bifall, 4 avslag, 1 avstod) 

att revideringen träder i kraft omedelbart (64 bifall, 1 avslag, 0 avstod) 
Ekonomisk ersättning för deltagande i nationella årsmötet 
Styrelsens förslag var att komplettera den gamla skrivningen med att villkoren för 
ersåttning kan omprövas från år till år. 
Beslöts att bifalla förslaget till ändrad skrivning (63 bifall, 1 avslag, 2 avstod) 
 att ändringen träder i kraft omedelbart (56 bifall, 2 avslag, 1 avstod) 
Redaktionella ändringar av SAKs stadgar 

mailto:info@sak.se
https://sak.se/


 
 

 

Sida 5 av 10 
   

Svenska Afghanistankommittén. Malmgårdsvägen 63. S-116 38 Stockholm.  Telefon 08-545 818 40. Mejl: info@sak.se Webb: sak.se 

SAKs nuvarande stadgar antogs 2025. De ändringar som styrelsen nu föreslog 
innebar inte ändringar i innehållet utan förtydligande, förklarande och förenklande 
av innebörden. Under mötet föreslogs också att under punkt 5.7 lägga till ”och 
uppföljning”. Förslag till beslut: 

att lägga till ”och uppföljning” under punkt 5.7 
att alla ändringar kan godkännas i klump 
att anta de av styrelsen föreslagna redaktionella ändringarna 
att dessa ändringar träder i kraft omedelbart. 

Beslöts att:  
anta alla ändringar i klump (58 bifall, 0 avslag, 3 avstod) 
lägga till ”och uppföljning” under punkt 5.7 (62 bifall, 0 avslag, 2 avstod) 
ändringarna träder i kraft omedelbart (56 bifall, 0 avslag, 1 avstod) 

b) Revidering av riktlinjer för valberedningen 
Två ändringar föreslogs av styrelsen i gällande valberedningens riktlinjer: i de 
punkter som beskriver uppdraget ska anges att auktoriserad revisor upphandlas av 
kansliet samt att under punkt f) i listan över önskvärd kompetens i styrelsen stryks 
satsen om politisk balans. 
Beslöts att i enlighet med styrelsens förslag lägga till att den auktoriserade 

revisorn upphandlas av kansliet (56 bifall, 0 avslag, 0 avstod) 
 att stryka satsen om politisk balans (57 bifall, 0 avslag, 3 avstod) 
 att ändringen träder i kraft omedelbart (63 bifall, 0 avslag, 0 avstod) 

c) Medlemsavgiften och dess fördelning i SAK 
Styrelsens förslag var att 280 kr gäller alla men med möjlighet till reducerad avgift till 
120 kr vid behov.  
Styrelsen föreslog också att beslutet från 2008 om ett belopp på 4000 kr som 
lokalföreningarna kan söka enligt aktivitetsplan kvarstår.  
Beslöts  att bifalla styrelsens förslag. 

d) Val av ansvarig utgivare för Afghanistan-nytt 
På mötet framhölls att det inte är en viss funktion i SAK som ska vara ansvarig 
utgivare för Afghanistan-nytt utan en namngiven person. Anders Rosén föreslogs ör 
uppdraget. 
Beslöts  att välja Anders Rosén.  
Mötet ajournerades till söndagen 
Vid återsamlingen sattes röstlängden till 57. 

e) Årsmötesuttalande 
Denna punkt behandlades på mötet efter punkt 18 men tas upp i protokollet enligt 
dagordningen. 
Förslaget hade sänts ut med övriga årsmöteshandlingar. Ledamöterna var positiva till 
texten. Två ändringar föreslogs: att i tredje stycket förtydliga att ”kriget mot Iran” 
avser ” Israels och USAs mot Iran”. Punkt 1 i slutet ska lyda: ”Genom aktiv diplomati 
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främja respekten för mänskliga rättigheter och bidra till att bryta dödläget i 
kontakterna med Afghanistan”. 
Beslöts  att med dessa ändringar godta uttalandet (56 bifall, 1 avslag, 2 avstod).  
Uttalandet sprids via hemsidan, i sociala medier och i lokalkommittéerna. Det bifogas 
protokollet. 

13. Motioner 
Motionen om namnändring behandlades under §12.1 ovan. 
Nomineringstid till styrelsen 
Från Nader Barekzai hade inkommit en motion som yrkade på att nomineringstiden 
till styrelsen ska vara åtta veckor före årsmötet, alltså inte möjligt att nominera under 
själva mötet. I styrelsens svar betonades vikten av att inte begränsa 
föreningsdemokratin och att det är årsmötet som beslutar. Styrelsens förslag var 
avslag, men efter diskussion blev istället förslaget att föra frågan tillbaka till styrelsen 
och ta upp den på årsmötet 2027. 
Beslöts  att återremittera frågan till årsmötet 2027 (53 bifall, 4 avslag, 4 avstod) 
Bildande av kontaktkliniker för SAKs lokalföreningar 
Lokalföreningen i Dalarna yrkade att styrelse och personal utreder skapande av 
”kontaktkliniker” för lokalföreningarna för att öka kontakter och identifikation med 
det arbete som sker i Afghanistan. Styrelsen var positiv till att på detta sätt försöka 
skapa närmare dialog och ge styrelse och organisation i uppdrag att utreda hur detta 
kan göras. Man föreslog därför bifall till motionen,  
Beslöts  att bifalla motionen (62 bifall, 1 avslag, 0 avstod) 
Stärkt samarbete med afghansk diaspora i Sverige 
Anders Forsberg underströk i sin motion hur ett närmare samarbete mellan SAK och 
diasporan i Sverige kan stärka förankringen av SAKs arbete i det afghanska 
civilsamhället, öka engagemanget i Sverige för Afghanistanfrågor, skapa nya former 
för finansiering och stöd till projekt och bidra till ökad legitimitet och 
kunskapsspridning. Han yrkade att  

a) att uppdra åt lokalkommittéerna att aktivt verka för att etablera och utveckla 
samarbete med afghanska diasporaorganisationerna i Sverige 

b) att uppdra åt SAK att ta fram och tillgängliggöra informationsmaterial om 
organisationens verksamhet på dari. 

c) att undersöka möjligheten att utveckla gemensamma projekt eller 
insamlingsinitiativ tillsammans med diasporaorganisationer. 

I styrelsens svar betonades att lokalkommittéerna är juridiskt självständiga och 
frågan därför är utanför årsmötets mandat. Samarbete med afghanska organisationer 
i Sverige finns redan och ambitionen är att öka det. Detta finns med som en del i 
inskickade och kommande ansökningar.   
Styrelsens förslag till beslut var att i första yrkandet byta ”uppdra” mot ”uppmuntra” 
och därmed bifalla första och tredje att-satsen samt att avslå andra att-satsen. 
Beslöts  att med denna ändring bifalla första och tredje att-satsen (62 bifall, 1 

avslag, 0 avstod) 
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 att avslå andra att-satsen (18 bifall, 39 avslag, 6 avstod). 
Pilotprojekt med tidigare TEMP-deltagare 
Elisabet Amcoff yrkade att ett årslångt pilotprojekt startas med syfte att kartlägga och 
kontakta kvinnor som deltagit i TEMP-projektet Teacher Education Master Project) 
och som nu inte kan arbeta. En digital plattform skulle skapas, kvinnorna skulle 
kunna uttrycka behov och önskemål, och projektet skulle utvärderas. Styrelsen 
pekade på faran att med ett sådant projekt förknippas med den gamla organisationen 
och att man istället ska jobba framåtblickande. Därför yrkades avslag på motionen. 
Motionären ställde sig bakom styrelsens förslag. 
Beslöts  att följa styrelsens förslag och avslå motionen (10 ja, 48 nej, 1 avstod). 

14. Val av styrelse och suppleanter 
Valberedningens ordförande Anna-Karin Johansson redogjorde för valberedningens 
arbete utifrån gällande riktlinjer. 

a) Val av ordförande på två år  
Valberedningens förslag till ordförande med en mandatperiod på två år var att välja 
Torbjörn Pettersson, Stockholm (nyval). 
Beslöts  att välja Torbjörn Pettersson. 
Torbjörn tackade för förtroendet. Han liknade den gryende försiktiga optimismen om 
SAKs framtid med humlorna som i motsats till andra insekter jobbar på i både regn 
och storm för att genomföra sina projekt och få resultat. 

b) Val av två ordinarie styrelseledamöter på två år. 
Valberedningen föreslag var att till ordinarie ledamöter med en mandatperiod på två 
år välja Freshta Dost, Göteborg (omval), och Annika Malmborg, Sollentuna (nyval). 
Beslöts  att enligt valberedningen förslag välja Freshta Dost och Annika 
Malmborg. 

c) Val av en ordinarie styrelseledamot på ett år. 
Valberedningen föreslag var att till ordinarie ledamot med en mandatperiod på ett 
välja Eva-Karin Dahl, Saltsjö-Duvnäs (nyval). 
Beslöts  att enligt valberedningen förslag välja henne. 
Övriga ordinarie ledamöter i styrelsen (Anders Rosén, Rättvik, och Johan Schaar, 
Malmö) har ett år kvar på sina mandatperioder. 

d) Val av två suppleanter på ett år, samt ordningen i vilken de inträder 
Valberedningens förslag till suppleanter med en mandatperiod på ett år var Tomas 
Niklasson, Hammar (nyval) och Annette Lyth, Stockholm (nyval). 
Beslöts  att, i den ordning de inträder, välja Tomas Niklasson, Hammar, och 
Annette Lyth, Stockholm, båda nyval. 
Mötet tog en paus. Elin Asplund på kansliet passade på att uppmuntra alla att ge ett 
bidrag till SAKs Mors dags-insamling. Mötet återupptogs därefter. 

mailto:info@sak.se
https://sak.se/


 
 

 

Sida 8 av 10 
   

Svenska Afghanistankommittén. Malmgårdsvägen 63. S-116 38 Stockholm.  Telefon 08-545 818 40. Mejl: info@sak.se Webb: sak.se 

15.  Fastställande av upphandling av auktoriserad revisor 
Beslöts  att fastställa upphandlingen av PriceWaterhouse Coopers AB (PWC) 

med Gunnar Thullberg som huvudansvarig revisor. 

16. Val av två ordinarie föreningsrevisorer och två suppleanter för ett år 
Valberedningens förslag var att till ordinarie föreningsrevisorer med en 
mandatperiod på ett år välja Jenny Grenander, Stockholm (omval) och Lena Asplund, 
Uppsala (nyval) samt till revisorssuppleanter med en mandatperiod på ett år välja 
Hans Hansson, Södertälje (omval) och Nasir Khaja, Karlskrona (nyval) 
Beslöts  att i enlighet med valberedningens förslag välja dessa personer. 

17. Val av valberedningens ordförande samt fyra övriga ledamöter 
Kommitténs förslag var att välja Andreas Stefansson, Enayat Adel, Shirin Persson, 
Nader Barekzai och Tomas Jansson till valberedning  
Beslöts  att anta valberedningskommitténs förslag och välja Andreas 

Stefansson, sammankallande, samt Enayat Adel, Shirin Persson, Nader 
Barekzai och Tomas Jansson. 

18. Val av valberedningskommitté 
Förslaget var val av Jens Rosbäck, Forsheda (omval), Stephanie Kilander Stockholm 
(omval) och Roxana Wallin, Göteborg (nyval). 
Beslöts att välja Jens Rosbäck, Stephanie Kilander och Roxana Wallin till 

valberedningskommitté. 

19.  Solidaritetspriset  
I år har man valt att belöna två värdefulla insatser: Louise Körnung, Mörbylånga, för 
hennes uppmärksammade bok Guld som satt Afghanistan på kartan och ökat 
intresset för landet och vad som händer där. Priset går också till Afghanska 
kulturcentret i norra Sverige genom Arif Mohammed, Luleå, för det arbete man gör 
för att sprida kunskap om Afghanistan och den verksamhet som SAK bedriver där 
Styrelsens motivering bifogas protokollet.  

20. Avtackning av avgående styrelseledamöter 
SAKs generalsekreterare Kajsa Johansson riktade ett stort tack till avgående 
ordförande Margareta Wahlström för hennes engagemang och goda ledarskap under 
sinaår som ordförande. Ett stort tack för sina insatser gick även till de avgående 
ordinarie ledamöterna Sofia Amloh och Henrik Blomgren samt till Philip Latif som 
suppleant. Kajsa tackade även presidiet, kansliet och alla andra som bidragit till ett 
lyckat möte. 

21. Mötet avslutas 
Mötesordförande Vera Carlbaum-Wrennmark tackade alla för ett bra möte. Avgående 
styrelseordförande Margareta Wahlström tackade i sin tur presidiet och alla deltagare 
i mötet som varit mycket bra och strukturerat, mycket med hjälp av kansliet och 
Rebekah Krebs därifrån som bidragit med sakupplysningar, stöd i digitala 
omröstningar och annat. Därmed avslutade hon mötet 
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Vid protokollet: 

Maria Aschenbrenner  
Mötessekreterare 

 Kicki Lindholm 
Mötessekreterare 

Justeras:     

Vera Carlbaum- Wrennmark 
Mötesordförande 

 Mohsa Sadat 
Justerare 

 Tomas Niklasson 
Justerare 

Bilagor:  
1) Årsmötesuttalande 
2) Revidering av SAKs stadgar 
3) Revidering av riktlinjer för valberedningen 
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INTERNAL 

Snart fem år efter talibanrörelsens maktövertagande i Afghanistan har den stärkt sitt 
grepp över landet. Omvärldens försök att genom isolering och sanktioner få regimen att 
upphöra med brotten mot mänskliga rättigheter, särskilt förtrycket av kvinnor och flickor, 
har hittills misslyckats. Det afghanska folket, snarare än talibanregimen, har drabbats av 
omvärldens agerande. Regimen utövar nu kontroll på ett sätt som Afghanistan aldrig 
tidigare upplevt.  

Halva befolkningen är i behov av humanitärt stöd. Fattigdomen är utbredd och tillgången 
till grundläggande samhällsservice kraftigt begränsad. Situationen har förvärrats av den 
stora vågen av deporteringar från grannländerna. Samtidigt bidrar de ökande 
spänningarna i regionen, liksom Israels och USA:s krig mot Iran, till ökad osäkerhet och 
försvårar handel. De pengar afghanska migrantarbetare skickar hem spelar stor roll för 
deras familjer och för ekonomin i stort men har nu minskat kraftigt. 

Det internationella utvecklingsbiståndet har i stort sett upphört medan det humanitära 
biståndet minskat kraftigt, trots ökade behov. Hundratals kliniker för 
mödrabarnhälsovård har tvingats stänga vilket skapar en tragedi i det tysta bland 
afghanska familjer. Traditionella givarländer som Sverige prioriterar nu istället att skicka 
tillbaka afghanska flyktingar och migranter.  

Förändring i Afghanistan kan bara komma inifrån - där har det afghanska civilsamhället 
en nyckelroll. Trots repressionen finner afghanska organisationer nya former för sin 
verksamhet.  

Efter att under många år själv ha genomfört omfattande biståndsprogram har 
Afghanistankommittén anpassat sin verksamhet till den nya situationen. Genom vårt 
stöd till afghanska partnerorganisationer stärks människors möjlighet att organisera sig 
och möta sina grundläggande behov, bl. a. tillgången till livsviktig mödrabarnhälsovård.  

Att överge Afghanistans folk är att förneka vår gemensamma mänsklighet. Isolering leder 
inte till framsteg, tystnad bygger inte fred och utveckling, stängda dörrar skyddar inga 
rättigheter. Vi uppmanar därför den svenska regeringen att 

1. Genom aktiv diplomati främja respekten för mänskliga rättigheter och bidra till att 
bryta dödläget i kontakterna med Afghanistan.  

2. Prioritera det afghanska folkets behov i utrikes- och biståndspolitiken.  
3. Erkänna det afghanska civilsamhällets centrala roll i landets utveckling och i att 

möta det afghanska folkets grundläggande behov. 
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Svenska Afghanistankommitténs stadgar 
Antagna av årsmötet 2026-05-30 

 
§1 Syfte 
1.1 Föreningens namn är Svenska Afghanistankommittén, vilket förkortas SAK. På engelska är 

namnet Solidarity Committee for Afghanistan (SCA). 
1.2 Genom påverkan, samarbete och insamling verkar Afghanistankommittén för ett Afghanistan fritt 

från fattigdom och där allas rättigheter respekteras. Afghanistankommittén ska även sprida 
kunskap om Afghanistan för att främja solidariteten med dess folk. 

§2 Status och värdegrund 
2.1 Svenska Afghanistankommittén är fristående från politiska och religiösa organisationer såväl i 

Sverige som i andra länder. 
2.2 Svenska Afghanistankommitténs verksamhet grundar sig på alla människors lika värde samt 

organisationens kärnvärden: 
Lyhördhet: Vi arbetar tillsammans med målgrupper i Afghanistan för att möta deras behov 
och legitima krav i ett respektfullt samarbete med tonvikt på lokalt ägarskap. 
Opartiskhet: Vi tar inte ställning i konflikter och är opartiska när det gäller sociala, etniska 
och partipolitiska intressen, och värnar samtidigt vår skyldighet att vara inkluderande och 
icke-diskriminerande 
Jämlikhet: Vi främjar lika möjligheter och underlättar lika tillgång till resurser för alla 
medborgare, med särskilt fokus på rättigheter för kvinnor, barn och unga, samt människor 
med funktionsnedsättning 
Social rättvisa: Vi strävar efter att vara rättvisa mot alla vi arbetar med. Samtidigt som SAK 
arbetar med att tillförsäkra alla människor deras rättigheter, erkänns också att kön, individuell 
förmåga och identitet ger upphov till olika behov och intressen 
Integritet: Vi är trogna vårt uppdrag, är ärliga och öppna i allt vad vi gör och säger, 
upprätthåller en anda av öppenhet och gemenskap med intressenter, och är alltid beredda på 
att stå till svars för våra handlingar 

§3 Medlemskap 
3.1 Medlem kan var och en bli som stödjer Svenska Afghanistankommitténs syfte och värderingar 

enligt §1-2 och erlägger medlemsavgift. Medlemsavgiften bestäms av årsmötet. 

3.2 Organisation som stödjer SAKs syfte enligt §1 kan lösa medlemskap genom att betala 
medlemsavgiften och utse namngiven person som representant. 

3.3 Alla medlemmar i Sverige tillhör en lokalförening. Lokalförenings bildande och 
geografiska omfattning ska godkännas av föreningsstyrelsen. 

3.4 Föreningsstyrelsen kan utesluta medlem som genom sitt handlande gravt bryter mot SAKs syfte 
och värderingar enligt §§ 1-2. Föreningsstyrelsen kan upplösa lokalförening vars verksamhet är 
 oförenlig med SAKs syfte och värderingar enligt §§ 1-2 
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3.5 Föreningsstyrelsens beslut om uteslutning eller upplösning ska fattas med två tredjedels (2/3) 
majoritet. Beslut om uteslutning eller upplösning gäller med omedelbar verkan. Medlem som 
uteslutits, eller lokalförening som upplösts, ska omgående informeras skriftligen och har rätt 
att överklaga beslutet senast en månad efter styrelsens beslut. 
Ett överklagande av beslut om uteslutning eller upplösning behandlas av nästkommande 
årsmöte som kan besluta att upphäva styrelsens beslut. För årsmötets beslut i sådant fall gäller 
kvalificerad majoritet. 

3.6 För återinträde i föreningen efter uteslutning enligt punkt 3.4 krävs prövning av 
föreningsstyrelsen. Föreningsstyrelsen kan godkänna återinträde efter beslut med enkel 
majoritet. 

3.7 Medlem som vill avsluta sitt medlemskap ska meddela detta till SAKs kansli. Medlem som 
inte betalat medlemsavgift senast den 31 december det år avgiften avser är inte längre att 
betrakta som medlem i Svenska Afghanistankommittén. 

 
 

§4 Årsmöte 
4.1 Årsmötet, som är Svenska Afghanistankommitténs högsta beslutande organ, ska normalt samlas 

varje år före maj månads utgång. Tid och plats bestämmer föreningsstyrelsen. Årsmötet kan 
genomföras fysiskt eller digitalt. Föreningsstyrelsen beslutar om formen. 
Mötesförhandlingarna hålls på svenska. Beslutsunderlag, utom för styrande dokument, skrivs 
enbart på svenska. 

4.2 Kallelse ska sändas till medlemmarna senast tio veckor före årsmötet. Senast fyra veckor före 
årsmötet ska följande handlingar sändas till medlemmarna och lokalföreningarna och 
publiceras på föreningens hemsida, sak.se: 
- Dagordning 
- Styrelsens verksamhetsberättelse 
- Årsredovisning 
- Föreningsrevisorernas rapport 
- Auktoriserade revisorers berättelse 
- Motioner med föreningsstyrelsens yttrande 
- Föreningsstyrelsens förslag 
- Valberedningens förslag. 

4.3 Medlem, liksom lokalförening, har rätt att lämna motion till årsmötet och att nominera personer 
till förtroendeuppdrag. Motion ska vara föreningsstyrelsen tillhanda senast åtta veckor före 
årsmötet. Nomineringar ska för att behandlas av valberedningen vara valberedningen tillhanda 
senast den 1 mars. 

4.4 Varje medlem har närvaro-, yttrande- och förslagsrätt. Rösträtt har medlem som erlagt 
medlemsavgift pågående verksamhetsår och anmält sitt deltagande till årsmötet i tid. 

Medlem ska anmäla sitt deltagande i årsmöte senast åtta veckor innan årsmötet. 

Medlemmar som deltar på SAKs årsmöte ska registrera sig för att kunna använda sig av sina 
rättigheter under mötet. 

Medlem som är bosatt i Sverige och som anmält sig till årsmöte kan erhålla bidrag för rese- och 
boendekostnader för deltagande i årsmötet enligt vad föreningsstyrelsen beslutar från år till år. 

4.5 Varje medlem kan väljas till ledamot i föreningsstyrelsen eller annan förtroendepost. Medlem som 
är anställd av SAK kan inte inneha central förtroendepost inom föreningen. Ledamot eller 
suppleant i föreningsstyrelsen har inte rösträtt på årsmötet. 

4.6 Årsmöte leds av presidium som årsmötet väljer på förslag av valberedningen. För att kunna 
fatta beslut måste minst 25 medlemmar med rösträtt vara närvarande. Röstning sker öppet 
om inte sluten omröstning begärs. Alla ärenden där inte annat särskilt stadgas avgörs med 
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enkel majoritet (50% av rösterna). Vid personval måste den nominerade erhålla minst hälften 
av de berättigade rösterna för att bli vald. Vid lika röstetal avgör lotten.   

Vid årsmötet förs protokoll som justeras av ordföranden och två personer som årsmötet väljer. 
Justerat protokoll ska sändas till lokalföreningarna och publiceras på föreningens hemsida, 
sak.se, snarast möjligt, dock senast åtta veckor efter årsmötet.   

4.7 Valberedningen ska bestå av fem ledamöter, varav ordföranden väljs särskilt. Den förbereder 
årsmötets stadgeenliga val med undantag av val till valberedningen. 

Ledamot som på årsmötet lämnar föreningsstyrelsen kan inte väljas till valberedningen. 
Ledamöter i valberedningen kan inte föreslå sig själva. 

Valberedningen arbetar från det datum den väljs fram till och under nästa ordinarie 
årsmöte. Medlem har rätt att till valberedningen föreslå kandidater till val. 

Vid årsmötet ska valberedningen lämna förslag på ledamöter, föreningsrevisorer och 
deras suppleanter, samt till valberedningskommitté. Föreslagen kandidat ska ha 
accepterat nomineringen. Valberedningen ska ha säkerställt att föreslagen kandidat inte 
befinner sig i konkurs, har betalningsanmärkning eller är belagd med näringsförbud. 
 
Minst hälften av styrelseledamöterna ska vara bosatta inom Europeiska Ekonomiska 
Samarbetsområdet.  

Nomineringstiden upphör vid den tidpunkt pågående årsmöte beslutar. 

4.8 Förslag till sammansättning av valberedning ska beredas av en valberedningskommitté som 
föreslås årsmötet av valberedningen. Valberedningskommittén ska bestå av tre ledamöter, 
varav minst två som tidigare haft uppdrag i föreningen som ledamot eller suppleant i 
valberedning, styrelse eller som föreningsrevisor. 

4.9 Årsmötets dagordning måste minst omfatta följande punkter: 
1 Upprättande av röstlängd 
2 Fråga om årsmötet utlysts i stadgeenlig ordning 
3 Val av ordförande och sekreterare för årsmötet 
4 Godkännande av dagordningen 
5 Mötesordning samt val av valberedningskommitté 
6 Senaste klockslag för nominering till styrelsen 
7 Val av två justerare, tillika rösträknare, som jämte mötesordföranden justerar årsmötets 

protokoll 
8 Föreningsstyrelsens verksamhetsberättelse med ekonomiska redovisningar samt 

revisorernas berättelser 
9 Fastställande av resultat- och balansräkningar 
10 Ansvarsfrihet för föreningsstyrelsen för verksamhetsåret 
11 Motioner 
12 Föreningsstyrelsens förslag 
13 Medlemsavgiften kommande verksamhetsår 
14 Ev. ändringar i SAKs policy- och strategidokument 
15 Val av styrelse: 

a) Val av ordförande eller vice ordförande på två år 
b) Val av fyra eller tre övriga ledamöter på två år 
c) Val av två suppleanter på ett år 

16 Val av två ordinarie föreningsrevisorer och deras suppleanter för ett år 
17 Fastställande av upphandling av auktoriserad revisor 
18 Val av ansvarig utgivare för Afghanistan-Nytt 
19 Valberedning 

a) Fastställande av riktlinjer för valberedningens arbete 
b) Val av valberedningens ordförande samt fyra övriga ledamöter. 

4.10 Extra årsmöte hålls när minst en tredjedel av lokalföreningarna eller minst en tiondel av SAKs 
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medlemmar begär det. Föreningsstyrelsen kan med enkel majoritet på eget initiativ kalla till extra 
årsmöte. Även organisationens revisorer kan kalla till extra årsmöte om de starkt överväger att 
inte rekommendera ansvarsfrihet för styrelsen. 

Föreningsstyrelsen skall skicka ut kallelse till medlemmarna och lokalföreningarna senast två 
veckor efter att extra årsmöte har begärts enligt ovan och senast fyra veckor före mötet. Medlem 
ska anmäla sitt deltagande i årsmöte senast tre veckor innan årsmötet. 

Extra årsmöte kan endast behandla de frågor som föranlett dess sammankallande. Är det fråga 
om personval ska nomineringar för att behandlas av valberedningen vara valberedningen 
tillhanda senast tre veckor före det extra årsmötet. 

Dagordning och övriga handlingar sänds till lokalföreningarna och medlemmarna senast två 
veckor före det extra årsmötet. Justerat protokoll ska sändas till lokalföreningar och medlemmar 
senast åtta veckor efter mötet. 

5. Föreningsstyrelse och arbetsutskott 
5.1 Föreningsstyrelsen består av sex ordinarie ledamöter valda av årsmötet för en tid av två år samt 

två suppleanter valda av årsmötet för ett år. 

Årsmötet beslutar i vilken ordning dessa träder in som röstberättigade vid ordinarie ledamots 
frånvaro. 

Avgår ledamot under sin mandatperiod när minst ett år återstår ska fyllnadsval äga rum vid 
nästkommande årsmöte. 

5.2 Ordföranden bestämmer tid och plats för sammanträde. Kallelse och föredragningslista ska 
sändas senast tio dagar före sammanträdet. Beslutsunderlag ska vara ledamöterna tillhanda senast 
en vecka före mötet. Även suppleanterna kallas till styrelsens möten och har rätt att närvara, yttra 
sig och lägga förslag. Vid en ordinarie ledamots frånvaro träder en suppleant in som ledamot med 
rösträtt. 

Föreningsstyrelsen ska sammanträda minst sex gånger om året. Sammanträdet leds av 
ordföranden eller vice ordföranden. Vid sammanträdet förs protokoll, med motivering av viktiga 
beslut, som justeras av sammanträdets ordförande och en ledamot som styrelsen utser. Styrelsen 
ska upprätta en skriftlig arbetsordning. 

Föreningsstyrelsen är beslutför när fyra röstberättigade ledamöter, bland dem ordföranden eller 
vice ordföranden, är närvarande. Som föreningsstyrelsens beslut gäller den mening som de 
flesta förenar sig om. Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst. 

5.3 Föreningsstyrelsen kan utse inom sig ett arbetsutskott. En särskild delegationsordning kan 
utfärdas för utskottet. Beslut fattas med enkel majoritet. För beslutsmässighet måste en majoritet 
av ledamöterna vara närvarande. Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst. 

Föreningsstyrelsen kan till sitt stöd utse andra utskott och ska samtidigt utfärda instruktioner för 
utskotten. 

Föreningsstyrelsen och utskott har rätt att till sig inbjuda särskild person att delta i styrelsens 
sammanträden eller för behandling av visst ärende. Sådan person har yttrande- och 
förslagsrätt. 

5.4 Föreningsstyrelsen är SAKs högsta beslutande organ mellan årsmötena och ska 
a) verkställa årsmötets beslut 
b) verka för SAKs utveckling i enlighet med dessa stadgar och årsmötets beslut 
c) besluta om budget och verksamhetsplan samt övergripande ansvara för 

föreningsverksamheten i Sverige och utvecklingssamarbetet i Afghanistan 
d) besluta vilka som tecknar föreningens firma 
e) i samverkan med lokalföreningarna ta initiativ till utveckling av SAKs regionala och lokala 

arbete 
f) besluta om rekrytering och anställning av generalsekreterare, som leder föreningens samtliga 
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löpande verksamheter och rapporterar till och ansvarar inför styrelsen. 
5.5 Enskild medlem och lokalförening har rätt att väcka förslag till föreningsstyrelsen, som har 

skyldighet att behandla väckta frågor. 

5.6 Uppdragen som ledamot eller suppleant i styrelsen, liksom som föreningsrevisor, är inte 
arvoderade. I undantagsfall, vid tidsbegränsade uppdrag utöver vad som kan förväntas inom 
ramen för det vanliga styrelsearbetet, kan ersättning utgå för förlorad arbetsinkomst. Detta skall i 
så fall beslutas av styrelsen. 

5.7 Styrelsen ansvarar för föreningens övergripande styrning och beslutar om inriktning, 
verksamhetsplan och budget. Styrelsen utser en generalsekreterare som leder 
tjänstemannaorganisationen och ansvarar för den löpande verksamheten och uppföljning. 
Generalsekreterarens uppdrag regleras genom en instruktion fastställd av styrelsen.  

§6 Revision 
6.1 Svenska Afghanistankommitténs verksamhets- och räkenskapsår är kalenderår. 

6.2 SAK:s verksamhet ska granskas av två av årsmötet valda föreningsrevisorer. 

SAKs alla räkenskaper och bokslut ska granskas av en eller flera auktoriserade revisorer. 
Upphandling av dessa fastställs av årsmötet. 

6.3 Såväl föreningsrevisorer som auktoriserad revisor ska avge revisionsberättelse, som med till-
eller avstyrkan av ansvarsfrihet tillställs årsmötet. 

6.4 Revisorerna ska underrättas om föreningsstyrelsens sammanträden och vid årsmötet ska 
föreningsrevisorerna och de auktoriserade revisorerna föredra revisionsberättelserna. 
SAKs årsredovisning ska ställas till revisorernas förfogande senast sex veckor före 
ordinarie årsmöte. Revisorerna har rätt att, närhelst de önskar, ta del av alla SAKs 
handlingar. 

6.5 Vid årsmöte och extra årsmöte har revisor närvaro- och yttranderätt. 

§7 Lokalförening 
7.1 Lokalföreningens namn och geografiska område fastställs av föreningsstyrelsen i samråd med 

lokalföreningen. 
7.2 Lokalföreningens uppgift är att i enlighet med stadgar och den av SAKs årsmöte fastställda 

inriktningen 
- informera om Afghanistan och om SAKs verksamhet samt deltaga i SAKs opinionsbildande 

arbete 
- samla in medel till verksamheten 
- rekrytera medlemmar 
- erbjuda medlemmarna ett aktivt och meningsfullt medlemskap 
- uppmuntra till deltagande i föreningens årsmöte och förbereda sådant deltagande 

 
7.3 Lokalförenings årsmöte ska hållas före mars månads utgång. Lokalföreningens styrelse ska kalla 

medlemmarna inom sitt område till lokalföreningens årsmöte minst två veckor i förväg. 

Dagordning och övriga handlingar ska finnas tillgängliga för medlemmarna senast två veckor 
före årsmötet. 

Medlem har rätt att lämna in motion till eller på årsmötet. 

Rösträtt har lokalföreningens alla medlemmar. Styrelseledamot har inte rösträtt i fråga om 
styrelsens förvaltning, beviljande av ansvarsfrihet och vid val av revisor. 

7.4 Lokalföreningens årsmöte måste minst omfatta följande punkter 
a) styrelsens verksamhetsberättelse med ekonomiska redovisningar samt revisorernas 

berättelser 
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b) ansvarsfrihet för styrelsen för verksamhetsåret 
c) fastställa verksamhetsplan och budget 
d) motioner 
e) styrelsens förslag 
f) val av ordförande och minst två övriga ledamöter, revisor och dennes suppleant. 
g) förberedelser inför och deltagande i föreningens årsmöte 

Efter lokalföreningens årsmöte ska kopior av årsmötesprotokoll, verksamhetsberättelse, 
ekonomisk berättelse och revisionsberättelse tillställas SAK:s kansli. 

Lokalförening som inte genomfört årsmöte och tillställt kansliet årsmöteshandlingar enligt ovan 
inom stadgeenlig tid, dock senast april månads utgång, betraktas som vilande. 

7.5 Lokalförening kan upplösas efter beslut av minst tre fjärdedelar (3/4) av de röstande vid 
ordinarie årsmöte samt att ett extra årsmöte inom tre månader åter fattar ett sådant beslut. Frågan 
om upplösning kan endast behandlas om den tillkännagivits i till alla medlemmar utsänd kallelse. 

Om all verksamhet i en lokalförening upphört och två årsmöten i följd inte har hållits kan 
föreningsstyrelsen besluta om nedläggning, eftersom ett nedläggningsförfarande enligt 
ovan då inte går att genomföra. 

Om lokalförening upplöses tillfaller dess tillgångar SAK. Föreningsstyrelsen avgör vilken 
lokalförening kvarvarande medlemmar ska tillhöra i fortsättningen. 

7.6 Medlemmar kan efter styrelsens godkännande bilda grupp för särskild fråga eller område inom 
föreningens verksamhetsområde, representera föreningen i frågan eller området, samt begära 
särskilt stöd eller finansiering. Förslag till styrelsen om bildande av sådan grupp ska innehålla 
uppgift om syfte, inriktning och sammankallande. Grupp ska löpande hålla styrelsen informerad 
om sina aktiviteter. Styrelsen kan också ta initiativ till bildande av sådan grupp under samma 
villkor. 

§8 Stadgeändringar och Svenska Afghanistankommitténs upplösning 
8.1 Ändring av SAKs stadgar beslutas av årsmöte, som även fastställer den tidpunkt då ändringen ska 

träda i kraft. Årsmötet kan endast behandla sådana stadgefrågor som i sak aktualiserats i motioner 
eller i föreningsstyrelsens förslag. För beslut krävs två tredjedels majoritet. 

Dock fordras vid beslut om ändring av §1 och §2 enhälligt beslut på ordinarie årsmöte eller minst 
två tredjedels majoritet vid två på varandra följande årsmöten med minst tre månaders mellanrum 
och där ett av årsmötena ska vara ordinarie årsmöte. 

Medlemmars förslag till ändring av SAKs stadgar ska vara föreningsstyrelsen tillhanda åtta 
veckor före årsmötet och ska med föreningsstyrelsens yttrande sändas till lokalföreningar och 
publiceras på föreningens hemsida, sak.se, senast fyra veckor före årsmötet. 

8.2 Beslut om upplösning av SAK fattas av årsmöte med fyra femtedelars (4/5) majoritet samt att ett 
extra årsmöte inom tre månader åter fattar sådant beslut. 

8.3 I det fall SAK upplöses ska ev. tillgodohavanden tillfalla annan frivilligorganisation som arbetar 
utan vinstsyfte med liknande verksamhet i Afghanistan. 
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SAKs årsmöte antar riktlinjer för valberedningens arbete som en ram att arbeta inom 
och ett rättesnöre för hur SAKs styrelse skall se ut. Det är också ett krav som ställs på 
alla organisationer med 90-konto. 

 

1 VALBEREDNINGENS UPPDRAG 

Valberedningens uppdrag är att inför SAKs årsmöte lägga fram förslag till 
förtroendevalda till styrelsen i enlighet med stadgarna i § 4.8.16: 

 
• Ordförande och vice ordförande 
• Styrelseledamöter 

• Styrelsesuppleanter 

• Föreningsrevisorer, ordinarie och suppleanter 
• Auktoriserad revisor (upphandlas av kansliet) 

• Årsmötets presidium 

• Valberedningskommitté 

 
Valberedningen ska se till SAK:s bästa i ett helhetsperspektiv och arbetet ska styras 
av SAK:s stadgar och andra av årsmötet antagna styrdokument. 

 

2 VALBEREDNINGENS SAMMANSÄTTNING 

Valberedningen väljs på årsmötet. Ledamot som på årsmötet lämnar 
föreningsstyrelsen kan inte väljas till valberedningen. Det är önskvärt att 
valberedningens ledamöter har erfarenhet av styrelseuppdrag på central nivå samt 
engagemang i SAK. Aktuell kunskap om utvecklingen i Afghanistan och om SAKs 
utveckling som organisation är önskvärd för att kunna bedöma behovet av 
kompetenser i styrelsen i dagsläget och inför framtiden. 

Valberedningens ledamöter bör gemensamt ha ett stort kontaktnät inom alla för SAK 
relevanta områden. En jämn fördelning av kvinnor och män i Valberedningen bör 
eftersträvas. 

 

3 ARBETSORDNING 

Valberedningen arbetar under hela året mellan två ordinarie årsmöten och skall ges 
möjlighet att nära följa styrelsens arbete. Detta görs genom att ta del av 
styrelseprotokoll, kontakter med styrelseledamöter samt gärna närvaro på minst ett 
styrelsemöte under året. Valberedningen bör inhämta såväl styrelseledamöters som 
anställdas och ideellt arbetande SAK-aktivas synpunkter på styrelsearbetet. 

Alla underhandlingar inom valberedningen är högst konfidentiella, och inga 
persondiskussioner inom valberedningen, vare sig muntliga eller skriftliga, får 
diskuteras med någon utomstående. 
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4 ÖNSKVÄRD KOMPETENS I SAKS STYRELSE 

Styrelsen har en viktig roll i formandet av SAKs framtid genom sina strategiska 
beslut. Det är därför av stor vikt att styrelsens samlade kompetens och erfarenhet är 
relevant för uppdraget. Kontinuitet i styrelsearbetet är viktig men inte på bekostnad 
av nödvändig förnyelse och bredd. 

 
Kompetenser som behöver finnas i styrelsen är bl a 

• Erfarenhet och kunskap om Afghanistans utveckling och utmaningar 

• Biståndserfarenhet 

• Policy- och påverkansarbete 

• Erfarenhet av arbete i SAKs lokalföreningar eller annan frivilligverksamhet 

• Kompetens inom organisationsutveckling och insamlingsverksamhet 

• Erfarenhet av svensk politik och beslutsprocess i bistånds/utrikespolitiska 
frågor. 

 
SAK verkar i en komplex och dynamisk kontext i Afghanistan, vilket ställer höga krav 
på att organisationen utvecklas och förnyas för att möta nya behov och utmaningar. 
Det bör därför finnas en öppenhet för behovet att inkludera nya kompetensområden i 
styrelsen. 

SAK eftersträvar en jämn fördelning av kvinnor och män i styrelsen. Det är även 
önskvärt med en god åldersspridning och ledamöter med afghanskt bakgrund och / 
eller med förståelse för afghansk kultur och samhälle. 

 

5 KONTINUITET OCH FÖRNYELSE 

Valberedningen har att se till såväl kontinuitet som förnyelse. Sittande 
styrelseledamöter vars mandat går ut och som önskar fortsätta bör inte med 
automatik föreslås för omval. Kompetensbehovet i styrelsen skall vara vägledande och 
sittande ledamöters tidigare bidrag i styrelsearbetet samt närvaro vid mötena under 
det gångna året bör noggrant värderas. 

 

6 KARANTÄN 

Karantänen avser före detta anställda i SAK och innebär att valberedningen inte bör 
nomina person förrän tidigast ett år efter att anställningen upphört. 

 

7 SVENSK INSAMLINGSKONTROLL 

Svensk insamlingskontroll kräver att föreslagen styrelsekandidat inte befinner sig i 
konkurs, har betalningsanmärkning eller är belagd med näringsförbud. Det åligger 
valberedningen att i samråd med SAKs kansli undersöka detta även vid omval till ny 
mandatperiod. Valberedningen ska informera de föreslagna kandidaterna att SAK 
måste ha kreditupplysning på var och en och om skälen till detta. 
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8 FÖRSLAG TILL FÖRENINGSREVISORER 

Till föreningsrevisorer bör nomineras medlemmar i SAK som 
 

- Har kunskap om SAKs ändamål, syfte, föreningsverksamhet och 
biståndsarbetet. 

- Har gedigen erfarenhet av föreningsarbete inom eller utanför SAK 
 
 

 

9 REDOVISNING AV VALBEREDNINGENS ARBETE FÖR 
ÅRSMÖTET 

Valberedningen ska redovisa följande för årsmötet: 

 

• Vilka kompetenser valberedningen prioriterar att stärka i styrelsen 

• Presentationer av samtliga styrelseledamöter, inklusive dem vars mandat inte 
går ut det aktuella året 

• Presentationer av föreslagna föreningsrevisorer, auktoriserade revisorer samt 
årsmötespresidium 
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